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COMUNE DI VANZAGHELLO  G.C. 114 11/10/2011 

oggetto: APPENDICE AL VIGENTE REGOLAMENTO COMUNALE PER 
L'ORGANIZZAZIONE DEGLI UFFICI E DEI SERVIZI - REGOLAMENTO DEL 
SISTEMA PERMANENTE DI VALUTAZIONE DELLE PRESTAZIONI E DEI 
RISULTATI DEI DIPENDENTI.      
  
 

 

VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA  
GIUNTA COMUNALE    

 
L’anno duemilaundici  addì undici  del mese di ottobre  alle ore diciotto  nella sala 
delle adunanze. 
Previa l’osservanza di tutte le formalità prescritte dalla vigente normativa, vennero oggi convocati a 
seduta i componenti la Giunta Comunale.  
All’appello risultano: 
 

Cognome e Nome Presente 
  
1. GUALDONI Gian Battista - Sindaco  Sì 

2. TORRETTA Tiziano Franco - Vice Sindaco  Sì 

3. VITALI Maurizio - Assessore  Sì 

4. RIVOLTA Maurizio - Assessore Sì 

5. MONTAGNANA Danilo - Assessore Sì 

6. GIANI Leopoldo  Angelo - Assessore Sì 

7. CATALANO Emanuele  Fabrizio - Assessore  Sì 

  
Totale Presenti: 7 
Totale Assenti: 0 

 
Assiste il Segretario Comunale Signor MIRAGLIA Dott. Dante  
Essendo legale il numero degli intervenuti il Signor GUALDONI Dott. Gian Battista Sindaco 
assume la Presidenza e dichiara aperta la seduta, per la trattazione dell’oggetto sopra indicato. 
Sulla deliberazione relativa all’oggetto, vengono espressi i seguenti pareri ai sensi degli artt. 49, 1° 
comma e 151, 4° comma del D.Lgs. 18/08/2000 n. 267:  
 
 IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO INTERESSATO 
 F.to PURICELLI Rag. Angelo 
Parere favorevole in ordine alla regolarità tecnica           -------------------------------------------------------- 
  

IL RESPONSABILE DI RAGIONERIA 
  

NON NECESSITA 
Parere favorevole in ordine alla regolarità contabile           -------------------------------------------------------- 
  



LA GIUNTA COMUNALE 
 

Premesso che: 

• È volontà di questa Amministrazione Comunale adegua rsi ai 
principi contenuti nel D.Lgs. n. 150/2009 di riform a del 
lavoro pubblico (cd. decreto Brunetta); 

• Tale riforma è improntata alla crescita dell’effici enza, 
economicità ed efficacia dell’operato della pubblic a 
amministrazione, da realizzarsi innanzitutto attrav erso una 
maggiore responsabilizzazione del personale dipende nte e dei 
Responsabili di Area; 

• Principi ispiratori della riforma sono quelli di as sicurare, 
attraverso una migliore organizzazione del lavoro, elevati 
standard qualitativi delle funzioni e dei servizi, 
economicità di gestione, qualità ed efficienza dell e 
prestazioni lavorative, trasparenza ed imparzialità  
dell’operato della pubblica amministrazione; 

• La verifica della qualità dei servizi offerti e del  grado di 
soddisfazione dei cittadini non può che essere attu ata 
attraverso la previsione di efficaci meccanismi di 
misurazione e valutazione delle performance, delle 
prestazioni e delle attività; 

 
Che il Regolamento di organizzazione degli uffici e  dei 

servizi del Comune è stato approvato con atto di Gi unta 
Comunale n. 658 del 17/12/1998 e successive modific he e 
integrazioni; 

 
Rilevata la necessità di approvare ai sensi dell’art. 16 – 
commi 2 e 3 del D.Lgs. n.150/09, uno specifico rego lamento 
relativo alla misurazione ed alla valutazione delle  prestazioni 
e dei risultati dei dipendenti; 
 
Richiamata la delibera del Consiglio Comunale n. 14 del 
29/03/2011 con la quale sono stati approvati gli in dirizzi cui 
deve attenersi la Giunta Comunale per modificare il  Regolamento 
di Organizzazione degli Uffici e dei Servizi al fine di 
adeguarlo ai principi introdotti dal D.Lgs. n. 150/ 09 (decreto 
Brunetta); 
 
Dato atto  che questo ente, tenuto conto di quanto affermato 
dalla Commissione per la Valutazione, la Trasparenza e 
l’Integrità delle amministrazioni pubbliche  (CiVIT) con propria 
delibera n. 121 del 09/12/2010, ha prorogato con pr oprio atto 
n. 64 del 03/05/2011 il Nucleo di Valutazione; 
 
Esaminato  l’allegato Regolamento  di disciplina della 
valutazione delle prestazioni e dei risultati  dei dipendenti , 
composto da 24 articoli e ritenutolo meritevole di 
approvazione; 
 
Visto  l’art. 48 del D.Lgs. n. 267/2000, il quale attribu isce 
alla Giunta Comunale la competenza all’adozione del  Regolamento 



per l’ordinamento degli uffici e dei servizi, nel r ispetto dei 
criteri generali stabiliti dal Consiglio; 
 
Visto  lo Statuto Comunale; 
 
Preso atto  che i pareri espressi ai sensi e per gli effetti d i 
cui all’art. 49 - comma 1 del D.Lgs. 18/08/2000 n. 267, sono 
favorevoli; 
 
Con voti unanimi espressi ai sensi di legge; 
 

D E L I B E R A 
 

- di approvare l’allegata Appendice al vigente Regola mento 
Comunale per l’Organizzazione degli Uffici e dei Se rvizi – 
Regolamento sul sistema permanente di valutazione d elle 
prestazioni e dei risultati dei dipendenti composto  da n. 24 
articoli che costituisce parte integrante e sostanz iale del 
presente atto; 

 
- di dare atto che l’allegato Regolamento abroga ogni  altra 

disposizione regolamentare in materia di organizzaz ione 
contenuta in altri Regolamenti del Comune nonché og ni altra 
disposizione contrastante con le disposizioni in es so 
inserite; 

 
- di informare le Organizzazioni Sindacali e le R.S.U . interne 

dell’avvenuta approvazione della presente deliberaz ione. 
 



 
     



 Letto, confermato e sottoscritto.In originali firmati IL SINDACO IL SEGRETARIO COMUNALE 
 F.to GUALDONI Gian Battista F.to MIRAGLIA Dott. Dante 
 
 

RELAZIONE DI PUBBLICAZIONE, COMUNICAZIONE AI CAPIGR UPPO CONSILIARI 
 
Vanzaghello, li 19/10/2011. 
 
La suestesa deliberazione: 
�  ai sensi dell’art. 124, comma primo, d.Lgs. 18/8/2000, n. 267, viene oggi pubblicata all’Albo Pretorio e vi rimarrà 

fino al 02/11/2011 

  IL RESPONSABILE DELL’ALBO 
  F.TO  RE FERRE’ Dott.ssa Laura 
 
 
 
�  è stata trasmessa in elenco in data odierna ai Capigruppo Consiliari ai sensi dell’art. 125, D.Lgs. 18/08/2000 n. 

267. 
  
    
   IL RESPONSABILE AREA AMMINISTRATIVA 
   F.TO RE FERRE’ Dott.ssa Laura 
 
 
Copia conforme all'originale, per uso amministrativo. 
 
19/10/2011 IL RESPONSABILE AREA AMMINISTRATIVA 

(RE FERRE' dott. Laura) 
 

CERTIFICATO DI ESECUTIVITA’ 
 
La presente deliberazione è divenuta esecutiva ai sensi dell’art. 134, comma 3, del D.Lgs. n. 267/2000: 
 
�  il 29/10/2011.decorsi 10 giorni dalla pubblicazione: 
 �  in quanto non sono pervenute denunce di vizi di legittimità o competenza. 
 
 
Vanzaghello, lì IL SEGRETARIO COMUNALE 
  F.TO MIRAGLIA dott. Dante 
 
 
 
 
 
 
 


